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Roszczenia i rozstrzyganie sporow oraz zmiany w kontraktach budowlanych realizowanych
wedlug warunkéow ogélnych FIDIC

-
_—

JC

Miejsce Termin

ONLINE (hybrydowo) 2024-05-21 - 2024-05-22
Warszawa (hybrydowo) 2024-05-21 - 2024-05-22
ONLINE (hybrydowo) 2024-10-23 - 2024-10-24
Warszawa (hybrydowo) 2024-10-23 - 2024-10-24

Masz pytania odnosne tego szkolenia? Skontaktuj sie z nami: 22 / 845 52 53, szkolenia@jgt.pl

Wiecej informacji na temat szkolenia znajdziesz réwniez tutaj: https://jgt.pl/szkolenia, kontrakty-wg-fidic-fch.html

OPIS SZKOLENIA

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej osobom, ktore uczestnicza w realizacji
przedsiewzie¢ budowlanych wedlug warunkéw kontraktowych FIDIC, zarzadzaja roszczeniami i uczestnicza
w rozstrzyganiu sporow.

Korzysci w udzialu w szkoleniu:
Uczestnicy uzyskaja praktyczna wiedze w zakresie zagadnien:

e jakie sa zasady zarzadzania budowami wedtug Warunkéw Kontraktowych, w tym prawa i obowiazki Wykonawcy,
Inzyniera i Zamawiajacego,

e jakie dzialania nalezy podja¢, by skutecznie wnie$¢ roszczenie a takze broni¢ sie przed nieuzasadnionymi
roszczeniami,

¢ przedstawione zostana rowniez zagadnienia zabezpieczen finansowych, gwarancji jakosci, rekojmi za wady.

Problemy ilustrowane beda przyktadami oraz biezacym orzecznictwem sadowym, co umozliwi uczestnikom
unikniecie czestych btedéw prowadzacych do roszczen i spordw.

Program szkolenia zawiera réwniez warunki i podstawy postepowania prowadzonego przez Komisje Rozjemcza
i postepowania arbitrazowego.

Adresaci szkolenia:

Do udziatu w szkoleniu zapraszamy osoby zatrudnione przez Zamawiajacego, Wykonawce i Inzyniera Kontraktu,
ktore realizuja inwestycje budowlane (lub zamierzaja realizowac) na podstawie Warunkéw Kontraktowych FIDIC, na
gruncie prawa obowigzujacego w Polsce, w szczegdlnosci prawa cywilnego, prawa budowlanego, prawa zamoéwien
publicznych.

Metody szkoleniowe:

¢ wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej,
e warsztaty, ¢wiczenia, omawianie i rozwigzywanie przyktadow,

¢ dyskusja.

Szkolenia realizujemy w formie online, hybrydowej lub stacjonarnej. Niezaleznie od formy realizacji - zajecia
odbywaja sie w sposob interaktywny, z mozliwo$cia zadawania pytan, wyjasnienia watpliwosci, prowadzenia dyskus;ji
i omowienia z trenerem przyktadéw z wilasnej praktyki. Nie nagrywamy szkolen. Pomagamy w kwestiach
technicznych.
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PROGRAM
dzien 1
CZESC 1
1. Warunki kontraktowe FIDIC na gruncie prawa polskiego.

2. Roztozenie ryzyka zgodnie z warunkami kontraktowymi FIDIC - Ksigzka Czerwona, Ksiazka Zétta, Ksiazka
Srebrna, Ksigzka Ztota.

3. Przyczyny powstawania i rozstrzyganie sporéw w kontraktach na podstawie warunkéw kontraktowych FIDIC.

4. Uczestnicy procesu inwestycyjnego:
- Zamawiajacy
- Wykonawca
- Inzynier

5. Prawa i obowiazki Inzyniera - klauzula
Przyktady, ¢wiczenia, orzecznictwo, dyskusja.

CZESC II
1. Tryb zgltaszania roszczen przez Zamawiajacego wg Warunkéow kontraktowych FIDIC, klauzula 2.5, w tym:
¢ terminy powiadomienia o roszczeniu, zgtoszenie roszczenia,

¢ forma roszczenia.

2. Podstawy prawne roszczen Zamawiajacego.
3. Istota kar umownych i skutki zastrzegania ich w umowach.

4. Tryb zgtaszania roszczen przez Wykonawce wg Warunkow kontraktowych FIDIC - klauzula 20.1, w tym:
¢ terminy powiadomienia o roszczeniu, zgtoszenia roszczenia,

¢ skutki niedochowania terminow,

o forma powiadomienia i roszczenia przej$ciowe i ostateczne.

5. Podstawy prawne roszczen Wykonawcy.
6. Roszczenia Wykonawcy o przedtuzenie czasu - klauzula 8.4 i roszczenia o dodatkowa zaptate - klauzula 8.5.

7. Wybrane przypadki:
a. Dostep do Terenu Budowy - klauzula 2.1

b. Warunki gruntowe klauzula 4.12

¢. Harmonogram - planowanie i ocena realizacji - klauzula 8.3

d. Rozliczenia Miesieczne Wykonawcy i wystawiania Przej$ciowego Swiadectwa Ptatnosci przez Inzyniera,

e. Roboty i ustugi zgodnie z wycenionym Przedmiarem Robét lub Wykazem Ptatnosci z uwzglednieniem zmian
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11.

12.

13.

14.
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i modyfikacji (klauzula 14.3 (a)),

—h

Kwoty zwiekszajace lub zmniejszajace Cene Kontraktowa (klauzule 13.7 i 13.8),
Urzadzenia i materialy przeznaczone do Robdt klauzula 14.5,

Nieprzewidywalne warunki fizyczne,

—-

Wyjatkowo niesprzyjajace warunki klimatyczne.
Przyktady, ¢wiczenia, orzecznictwo, dyskusja.

CZESC III

. Dokumentowanie roszczen.

Sposoby kalkulacji opdZnien.

Przedawnienie roszczen:
¢ termin przedawnienia roszczen z umowy o roboty budowlane,

e termin przedawnienia roszczen z umowy o dzieto,

o skutki przedawnienia roszczen.

Umowa o roboty budowlane:
¢ wymagania dotyczace umowy o roboty budowlane zgodnie z prawem zaméwien publicznych.

Wynagrodzenie ryczattowe - zmiana wynagrodzenia ryczattowego.
Wynagrodzenie kosztorysowe - zmiana wynagrodzenia kosztorysowego.

Zmiana umowy o roboty budowlane w swietle:
¢ Prawa cywilnego,

e Prawa budowlanego - zmiany istotne i nieistotne,

e Prawa zamdwien publicznych- zmiany istotne i nieistotne

Przyktady, ¢wiczenia, orzecznictwo, dyskusja.

dzien 2

1.

CZESC IV

Bledy w dokumentacji projektowe;j:
¢ nadrzednosci dokumentéw projektowych,

¢ roboty dodatkowe, zamdéwienia dodatkowe.

2. Procedura wprowadzania Zmian zgodnie WK FIDIC:

¢ rola Inzyniera.

3. Inicjatywa wprowadzania Zmian.
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10.
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14.
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SZrolenia

Swiadectwo przejecia - odbiér robét i obiektu.

Zobowiazania i odpowiedzialno$¢ Stron Kontraktu.

. Rekojmia a gwarancja.

Przyktady, ¢wiczenia, orzecznictwo, dyskusja.

CZESC V

. Ryzyko, sita wyzsza - klauzula 17.

Odstapienie przez Zamawiajacego
o odstapienie a upadtos¢ wykonawcy.

Zawieszenie Robot i odstapienie przez Wykonawce
e gwarancja zaptaty

CZESC VI

Rozstrzyganie sporow - alternatywne metody rozstrzygania sporow:
¢ mediacja wedtug kodeksu postepowania cywilnego,

e negocjacje,
¢ postepowanie rozjemcze,

e koncyliacja wg prawa zamdéwien publicznych.

Postepowanie rozjemcze:
¢ rodzaje Komisji Rozjemczych,

¢ procedura rozjemcza,
¢ opinie i decyzje Komisji Rozjemczej,

Przyktady, ¢wiczenia, orzecznictwo, dyskusja.

Postepowanie po Decyzji Komisji Rozjemczej.

Rozstrzyganie sporéow przez sad arbitrazowy:
¢ postepowanie przed sadem arbitrazowym - podstawowe zasady,
Przyktady, ¢wiczenia, orzecznictwo, dyskusja.

Podsumowanie szkolenia.

MIEJSCE

Miejsce realizacji szkolenia wskazane jest na gorze strony, bezposrednio pod terminem szkolenia. Szkolenie moze
by¢ realizowane ONLINE, stacjonarnie (w sali szkoleniowej) lub hybrydowo (jednoczesnie w sali szkoleniowej i

ONLINE).

SZKOLENIE ONLINE:
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Kazdy uczestnik taczy sie ze swojego miejsca pracy / zamieszkania. Wymagania: komputer / tablet z dostepem do
Internetu, wyposazony w mikrofon, opcjonalnie stuchawki. Link dostepowy do szkolenia dostarczymy z
wyprzedzeniem 1-dniowym.

SZKOLENIE STACJONARNE:

Miejsce szkolenia zlokalizowane w centrum Warszawy. Na 4 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia
skontaktujemy sie z Panstwem i przekazemy szczegdlowe informacje na temat lokalizacji szkolenia.

WIELE SZKOLEN REALIZUJEMY HYBRYDOWO, by umozliwi¢ Panstwu wybér dogodnej formy udziatu w
szkoleniu. Cze$¢ uczestnikéw jest w sali szkoleniowej, a cze$¢ 0sob laczy sie ze szkoleniem zdalnie. Niezaleznie od
formy udzialu w szkoleniu, zajecia odbywaja sie w sposdb interaktywny, z mozliwoscia zadawania pytan, wyjasnienia
watpliwosci, prowadzenia dyskusji i omdwienia z trenerem przyktadow z wlasnej praktyki.

WYKEADOWCA

Radca prawny od 1984 roku, czlonek OIRP w Warszawie. Specjalizuje sie w prawie gospodarczym, prawie spotek,
prawie budowlanym, w tym w kontraktach wedlug wzoréw FIDIC. Byla Prezes Sadu Arbitrazowego przy SIDiR
w Warszawie, cztonek Zarzadu SIDiR, rozjemca FIDIC, arbiter, wyktadowca. Doradzata zamawiajacym i wykonawcom
w inwestycjach realizowanych na zasadach kontraktéw FIDIC, w tym drogowych - autostrada Al, A2, A4, drogi
ekspresowe, modernizacje szlakéw kolejowych, inwestycje wodno - kanalizacyjne, obiekty kubaturowe.

Prowadzi szkolenia z zakresu realizacji inwestycji budowlanych wedlug prawa polskiego oraz miedzynarodowych
standardéw budowlanych FIDIC, roszczen i rozstrzygania sporéw w inwestycjach budowlanych.

Podnosita swoje kwalifikacje w International Chamber of Commerce (ICC- Sad Arbitrazowy w Paryzu) - Institute of
International Business Law and Practice, Paryz (Francja), University of Chicago, Graduate School of Business,
University of Nevada, Reno (USA).

CENA

Cena szkolenia podana jest na gorze strony, obok terminu szkolenia i przycisku ZAPISZ SIE. Dla szkolen
hybrydowych (realizowanych jednoczesnie w sali szkoleniowej i ONLINE) - cena szkolenia rozni sie w zaleznosci
od formy udzialu w szkoleniu.

UDZIAL W FORMIE ONLINE:

Cena obejmuje: uczestnictwo w szkoleniu dla 1 osoby, materialy szkoleniowe w wersji elektronicznej, certyfikat
ukonczenia szkolenia (wystawiany pod warunkiem obecnosci na co najmniej 80% zajec¢), zapewnienie platformy
szkoleniowej i dostepu do szkolenia w czasie rzeczywistym, test potaczenia, pomoc techniczna w razie potrzeby.

UDZIAX W FORMIE STACJONARNE]:

Cena obejmuje: uczestnictwo w szkoleniu dla 1 osoby, materialy szkoleniowe, serwis kawowy, lunch, certyfikat
ukoniczenia szkolenia (wystawiany pod warunkiem obecnosci na co najmniej 80% zajec).

Wazne informacje:

o Do podanej ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%. W przypadku, gdy udziat w szkoleniu jest
finansowany co najmniej w 70% ze srodkdw publicznych, szkolenie podlega zwolnieniu z VAT.

o Przy zgtoszeniu wiecej niz 1 osoby - RABAT 5% dla kazdego uczestnika.
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o Cena szkolenia nie obejmuje noclegu. Osoby zainteresowane noclegiem moga skorzysta¢ z naszej pomocy przy
dokonaniu rezerwacji, ponizej informacje o dostepnych mozliwosciach.

o SPOSOB PLATNOSCI: Platno$¢ moze by¢ dokonana po zrealizowanej ustudze, gdy zgtaszajacym jest instytucja
publiczna, a takze w przypadku innych zgtaszajacych, o ile taka forma ptatnosci zostanie zaakceptowana przez
organizatora. Organizator akceptuje wydtuzone terminy ptatnosci. Prosimy o wskazanie preferowanej formy
platnosci na formularzu zgloszeniowym.

o Szczegodtowe informacje na temat zasad realizacji ustugi znajduja sie w Regulaminie
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